Vivendo o HGIS

Compromisso com a comunidade

A histéria do HGIS esté pautada na efetiva partici-
pacdo da Comunidade, pela mobilizagdo dos movimen-
tos sociais, profissionais da salde e gestores publicos na
luta pela sua construcdo, nao é a toa que 0 compromisso
com a comunidade é um de seus valores. Com o objetivo
de fortalecer cada vez mais a sua relacdo com a comuni-
dade o HGIS desenvolve uma série de acdes de respon-
sabilidade social.

A primeira dessas frentes de mobilizagao é a par-
ceria com escolas da regido, que desde 2005 busca esti-
mular o protagonismo juvenil, o exercicio da cidadaniae a
importancia da participacao da comunidade. Sé no tercei-
ro semestre de 2011 os jovens das Escolas Estaduais
Gertrudes Eder, Matilde Maria Cremm e Joaquim
Fernando Paes de Barros Neto estiveram a frente de mo-
mentos importantes no hospital.

Uma outra acao que ja acontece ha varios anos &
a doacao de vidros para o Banco de Leite Humano do
HGIS. Uma iniciativa do Rotary Clube de Juquitiba e do
Colégio Paulicéia que promovem uma grande campanha
para arrecadar vidros para o BLH, ao mesmo tempo que
sensibilizam alunos e comunidade sobre a importancia
daamamentacao, num grande exercicio de cidadania.

Em 2011 o HGIS iniciou um novo projeto em be-
neficio de sua comunidade, a formacao de copeiros hos-
pitalares e clinicos. Sensivel a necessidade de especiali-
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zacao de mao-de-obra e a consequente caréncia de pro-
fissionais capacitados a equipe do Servico de Nutricdo e
Dietética do HGIS preparou um curso de formagéao que
foi aberto a todaa comunidade.

A divulgacao foi realizada numa parceria com o
Posto de Atendimento ao Trabalhador — PAT e ja na sua
primeira edicdo teve 19 profissionais inscritos. Apds 35
horas de aprendizado esses profissionais aumentaram
suas chances no concorrido mercado de trabalho. Seis
participantes foram imediatamente empregados apds o
curso, trés deles no proprio HGIS. O sucesso da iniciativa
foitanto que a segunda edicdo do curso jd acontece a par-
tir de fevereirode 2012.

Ainda pensando no melhor para a nossa comuni-
dade, duas importantes obras serao realizadas no HGIS.
A primeira que teve inicio ja no final de 2011 € a amplia-
céo da estrutura fisica do servico de atendimento a ur-
géncia e emergéncia, o Pronto-Socorro, melhorando as-
sim as condi¢cdes de atendimento da populacao.

A segunda deve comecar ainda no primeiro tri-
mestre deste ano é a estacao elevatéria de esgoto que li-
gara o HGIS a rede da Sabesp que estd sendo ampliada
para atender nossaregiao. E o HGIS cumprindo a sua mis-
sao de defender a salide da comunidade e contribuir para
o aprimoramento do Sistema Unico de Satde.




O trabalho milenar do Quilt

O Quilt é um trabalho milenar de origem irlandesa, que foilevado e disseminado nos Estados Unidos. Trata-
se de um acolchoado de tecidos coloridos feitos a mao.

A colaboradora Virginia aprendeu a técnica em 2007, com uma amiga —nora de uma americana que realiza
este tipo de trabalho em seu pais. E desde entao, pegou amor
pelo trabalho. Confeccionando diversos modelos, todos com
temas infantis, pois sdo direcionados a bebés.

Inicialmente, fazia seus modelos para venda em
feiras de roupas para bebés, com essa divulgacdo, foi
convidada para decorar lojas infantis. Hoje, s6 faz para pessoas
gueridas, como forma de presented-los.

E importante dizer que seu trabalho é assinado e
exclusivo. Nao existe um igual a outro. Prova do seu carinho por
cada pecal!

Virginia exibe com orgulho uma de suas helas criacoes



DIA DA CRIANCA
Alunos e professores da Escola
Estadual Joaquim Fernando
apresentam teatro para
Nnossos pequenos pacientes

DECORACAO DE NATAL
A Cultura da Paz foi o tema da
decoracao de natal 2011 preparada
pelos alunos das Escolas Estaduais
Gertrudes Eder, Joaquim Fernando
Paes de Barros e Matilde Maria Creem.

NATAL
Corpo de Voluntarios do HGIS
surpreendem pacientes
pediatricos com entregue de
. presentes no dia 25 de dezembro

DOACAO
Alunos do Colégio Paulicéia
doam 700 potes de vidro para o
Banco de Leite Humano

GERENCIAMENTO DE RISCO
"Gerente Corporativo de Qualidade dos
Hospitais Sao Camilo, Daniela Akemi,

CORAL CORPORATIVO apresenta o tema: ‘Educacao
No dia 17 de dezembro o Coral Corporativa e Seguranca do Paciente"
Corporativo do Seconci-SP fez sua
ultima apresentacao do ano no Teatro
Seconci, sob o tema “O Amor”

MAIS UMA VEZ NO PODIO
A equipe de Futsal do HGIS
vence mais uma vez e levanta
a taca dos Jogos Regionais da
Saude. Parabéns!

ALEITAMENTO MATERNO ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

CORAL NO NATAL Entre novembro e dezembro Vinicius de Moraes é tema
No dia 22 de dezembro o Coral ocorreu mais uma edicao do da apresentacao realizada pelos
do HGIS fez sua ultima apresentacao Curso de Promocao e Manejo alunos dada Escola Estadual

do ano para trazer o clima natalino. de Aleitamento Materno. Joaquim Fernando Paes de Barro



NA CORPORACAO

Presidente do SECONCI-SP é homena-
geado como Personalidade do Ano do
setor de instalacoes

Realizado pelo
Sindinstalagdo - Sindicato da
IndUstria de Instalacédo e a
Abrinstal - Associacao Brasileira
pela Conformidade e Eficiéncia de
Instalagdes, na noite do dia 8 de
novembro, no Teatro do SESI,
foram entregues os troféus aos
vencedores do 6° Prémio Masterlnstal, que visa
reconhecer e destacar as melhores praticas aplicadas
na direcdo da qualidade, conformidade e eficiéncia das
instalacdes nas edificacdes. Participaram da cerimoénia
mais de 600 pessoas e o presidente do SECONCI-SP,
Antonio Carlos Salgueiro de Araujo, foi homenageado
como Personalidade do Ano.

Dia da Qualidade

Para celebrar o Dia Mundial da Qualidade, neste

11 de novembro, o HGIS realizou as atividades sob o
tema: "Qualidade e Seguranca é bom para todos nés!".

Foram criados murais com identificadores das

melhorias realizadas ao longo do ultimo ano, além do

Jogo das Barreiras de Acesso e Direitos do Paciente,

promovido pela Comissdo de Humanizacdo e Comité da

Qualidade, em diversas areas do Hospital.

'O Dia da Qualidade foi um momento para refletir

sobre algumas das mudancas institucionais

nos ultimos meses que melhoraram a

: seguranca dos procedimentos,

ambiente e conforto para os

colaboradores, como a

implantacdo das Metas

Internacionais de Seguranca",

% conclui a gerente da

) "%":’:% Qualidade, Lisiane V. Gaspary.

J"

HRC Acreditado Pleno - ONA

O Hospital Regional de Cotia alcancou a certifi-
cacao de Hospital Acreditado Pleno - Nivel 2, fornecida
pela Organizacdo Nacional de Acreditacdo (ONA), apds
visita dos avaliadores externos da Fundacao Vanzolini,
que aconteceu nos dias de 5 a 8 de dezembro.

Foram pontos fortes, muito elogiados pelos
avaliadores: o comprometimento das liderancas com a
cultura da qualidade, o gerenciamento de risco, a
atuagao integrada da equipe multiprofissional, entre
outros. Este titulo € um grande feito!

Atividade Assistencial
Ano de 2011

Saidas Atendimentos

Hospitalares Urgéncia/Emergéncia
Meta 12.846 Meta 87.248
Resultado  11.905 Resultado 102.765
Variagdo  92,7% Variagdo 118%

Atendimentos SADT

Ambulatoriais Externo
Meta 127.755 Meta 6.456
Resultado  134.142 Resultado 6.178
Variagao 105% Variagdo 95,7%
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Atentos a necessidade de pautar as atividades de todos os seus colaboradores no dia a dia, com o objetivo
de garantir o cumprimento de sua missdo na produgéao do cuidado, o HGIS conta agora com um
. Que ficara disponpivel para consulta publica na intranet, durante o més de fevereiro. Colaborador,
participe, dé sua contribuicao, a ética € o nosso primeiro valor!



